Zatagcznik do Uchwaty Nr 1/2005 Zebrania
Zatozycielskiego Samorzadowego Stowarzyszenia
Wspoitpracy Regionalnej z dnia 15 kwietnia 2005 r.

w sprawie zatozenia Samorzadowego
Stowarzyszenia Wspotpracy Regionalnej oraz
przyjecia Statutu Stowarzyszenia

STATUT
~SAMORZ ADOWEGO STOWARZYSZENIA
WSPOLPRACY REGIONALNEJ”



STATUT
,SAMORZADOWEGO STOWARZYSZENIA WSPOtPRACY
REGIONALNEJ”

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Tworzy sie stowarzyszenie 0 nazwie: ,Samorzagdowe Stowarzyszenie WspoOtpracy
Regionalnej” zgodnie z art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie
gminnym (t. j.: Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 75 ustawy z dnia 5
czerwca 1998 o samorzadzie powiatowym (t. j.: Dz. U. z 2001, Nr 142 poz.1592 ze
zm.), art. 8b ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewoddztwa (t. j.:
Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590 ze zm.) ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (t. j.: Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 ze zm.) zwane
dalej Stowarzyszeniem.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Szczecin.

3. Stowarzyszenie prowadzi swojg dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej, w szczegblnosci zas na obszarze jednostek samorzadu terytorialnego
bedacych cztonkami Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami kraju.

CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI
§2

Celem stowarzyszenia jest:
1) upowszechnianie idei samorzadnosci lokalnej i regionalnej oraz wspieranie
jej rozwoju ,
2) realizacja i ochrona wspdlnych intereséw cztonkéw Stowarzyszenia,

3) ksztaltowanie wspdlnej polityki samorzaddw lokalnych,



4) reprezentowanie interesOw czionkoéw Stowarzyszenia na forum krajowym i

miedzynarodowym,

5) promowanie osiggnie¢ czionkéw Stowarzyszenia ,

6) wspieranie gospodarczego i kulturowego rozwoju samorzadow nalezacych

do Stowarzyszenia,

7) wspieranie  miedzyregionalnej wspolpracy zagranicznej, zwlaszcza

wspotpracy transgranicznej gmin i powiatow.

§3

Dla realizacji swoich celéw Stowarzyszenie wykonuje nastepujgce zadania:

1) inicjowanie na terenie jednostek samorzadu terytorialnego cztonkow

Stowarzyszenia wspolnych przedsiewzie¢, w szczegolnosci w zakresie:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
9)
h)
)
)

planowania przestrzennego,

rozwoju  wspolnej przestrzeni zwlaszcza infrastruktury —gazowej,
energetycznej, wodnej, kanalizacyjnej i drogowej,

ochrony srodowiska i gospodarki odpadami, a w tym ochrony wéd, ziemi i
powietrza oraz krajobrazu,

rozwoju gospodarczego i turystycznego gmin w oparciu o ich naturalne
walory przyrodnicze przez wskazanie terenéw inwestycyjnych,

komunikacji i transportu,

kultury, sportu i rekreaciji,

promocji gospodarczej i turystycznej,

polityki edukacyjnej,

tworzenia sieci teleinformatycznych,

uzgadniania systemu zabezpieczenia medycznego,

2) wykonywanie zadan okreslonych w podpisywanych przez Stowarzyszenie

umowach i porozumieniach,

3) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej — ustlugowej, w szczegolnosci:

wydawniczej, szkoleniowej, konsultingowej i marketingowej,

4) pozyskiwanie i wykorzystywanie srodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz

krajowych i miedzynarodowych instytucji finansowych dla realizacji celow

Stowarzyszenia,



5) podejmowanie innych dziatan zgodnych z przepisami prawa zmierzajacych do

osiggniecia celéw Stowarzyszenia.

CZLONKOSTWO STOWARZYSZENIA

§4

Cztonkami zatozycielami Stowarzyszenia sg: Wojewddztwo Zachodniopomorskie,
Gmina Miasto Szczecin, Gmina Dobra, Gmina Goleniéw, Gmina Gryfino, Gmina
Kobylanka, Gmina Kotbaskowo, Gmina Police, Gmina Stare Czarnowo.

§5

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Czionkowie Stowarzyszenia dziatajg przez swoich przedstawicieli.

3. Przyjecie w poczet cztonkdw Stowarzyszenia nastepuje w drodze uchwaly
Walnego Zebrania Czionkéw Stowarzyszenia po przediozeniu przez jednostke
samorzadu terytorialnego odpisu uchwat organu stanowigcego, o przystgpieniu do
Stowarzyszenia oraz przyjeciu Statutu.

4. Uchwatla jednostki samorzgdu terytorialnego, o ktérej mowa w ust. 3 powinna
zawieraC postanowienie o ustanowieniu przedstawiciela oraz jego zastepcy, za
posrednictwem, ktorych czionek dziata w Stowarzyszeniu.

5. Zastepca jest powotany tylko i wylgcznie do reprezentacji cztonka Stowarzyszenia
podczas Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia pod nieobecnosc

przedstawiciela tego cztonka.

§6

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie,
2) likwidacji lub innej reorganizacji jednostki samorzadu terytorialnego,

skutkujgcej utratg przez nig osobowosci prawnej,



3)

4)

wykluczenia czionkbw 2z powodu zalegania z uiszczaniem skladek
cztonkowskich przez okres nie diuzszy niz jeden rok, po uprzednim
upomnieniu i wyznaczeniu przez Zarzad Stowarzyszenia dodatkowego
terminu wynoszacego jeden okres ptatnosci,

wykluczenia cztonkow z powodu powtarzajgcego sie naruszania postanowien
Statutu.

2. Ustanie czionkostwa na skutek okolicznosci okreslonych w ust 1 pkt. 1 i 2

stwierdza Przewodniczacy Stowarzyszenia w drodze zarzadzenia.

3. Utrata czionkostwa w sytuacji okreslonej w ust. 1 pkt 3 i 4 nastepuje w drodze

uchwaly Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia.

4. Utrata czionkostwa w Stowarzyszeniu powoduje wygasniecie wszelkich

zobowigzanh Stowarzyszenia wobec cztonka.

PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW STOWARZYSZENIA

§7

1. Czlonkom Stowarzyszenia przystuguje:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia,

prawo do udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkow z glosem stanowigcym,
prawo zabierania gtosu we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, wysuwania
postulatéw, formutowania wnioskéw oraz przedkladania projektow uchwat
Walnego Zebrania Cztonkow i Zarzadu,

prawo do brania udziatlu w zebraniach, naradach, imprezach oraz korzystania
Z obiektow i urzadzen bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych przez Zarzad,

prawo korzystania z pomocy Stowarzyszenia,

prawo delegowania na szkolenia, seminaria i konferencje innych osdb niz

przedstawiciele czionkéw Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

1)

przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminébw i uchwat wiadz

Stowarzyszenia,



2) bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia, bra¢ udziat w sesjach
Walnego Zebrania CztonkOéw Stowarzyszenia oraz w pracach organow i
struktur Stowarzyszenia,

3) aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow statutowych,

4) terminowo uiszczac¢ sktadki cztonkowskie.

WLADZE STOWARZYSZENIA

§8

Wiadzami Stowarzyszenia s3 :
1) Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia zwane dalej Zebraniem,
2) Zarzad Stowarzyszenia zwany dalej Zarzadem,

3) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia zwana dalej Komisjg Rewizyjna.

§9

1. Pierwsza kadencja wiladz Stowarzyszenia pokrywa sie z kadencjg organow
stanowigcych czionkéw zatozycieli Stowarzyszenia.

2. Kolejne kadencje wszystkich wtadz Stowarzyszenia wynoszg 4 lata.

§10

Do czasu ukonstytuowania sie nowo wybranych wiladz dziatajg wiladze ubiegtej

kadenciji.
§11
1. Jesli niniejszy Statut nie stanowi inaczej, uchwaly Zebrania, Zarzadu i Komisji

Rewizyjnej zapadajg zwykla wiekszoscig glosOw w glosowaniu jawnym, w

obecnoéci co najmniej potowy statutowego skiadu cztonkéw tych wiadz. W



przypadku rownej liczby gtosow przewaza gtos przewodniczgcego danego organu
wiadzy Stowarzyszenia.

. Glosowania w sprawach personalnych sg tajne. Na wniosek Przewodniczgcego
Zarzadu, 1/3 sktadu Zebrania, Komisji Rewizyjnej, Zebranie moze podja¢ uchwate
0 przeprowadzeniu gtosowania tajnego takze w innych przypadkach.

. Wybory do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonywane sg spos$rod przedstawiciel
Cztonkoéw Stowarzyszenia w gtosowaniu tajnym w obecnosci co najmniej potowy
liczby cztonkow zwyktg wiekszoscig gltosow.

. W razie odwotania cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia
Zebranie dokonuje wyborow uzupetniajgcych na tym samym posiedzeniu, na
ktorym zostata podjeta uchwata o odwotaniu.

§12

1. Zebranie jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.

. Zebranie stanowig wszyscy przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego

zrzeszonych w Stowarzyszeniu.

3. Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia w Zebraniu przystuguje jeden gtos.

4. Utrata mandatu przedstawiciela na Zebrania nastepuje w przypadku:

1) zrzeczenia sie mandatu w formie pisemnej,

2) odwotania przedstawiciela przez czionka Stowarzyszenia, ktory go wyznaczyt.

. W sytuacji okreslonej w ust. 4 organ stanowigcy czilonka Stowarzyszenia
obowigzany jest dokonaé¢ w drodze uchwaty wyznaczenia nowego przedstawiciela
na najblizszym posiedzeniu.

. Zwyczajne posiedzenie Zebrania zwotuje Zarzad co najmniej 2 razy do roku.
Zarzad ustala termin, miejsce oraz proponowany porzadek obrad. Pierwsza sesja
w danym roku kalendarzowym zwotywana jest najpdzniej w terminie 3 miesiecy
od daty otrzymania opinii Komisji Rewizyjnej w przedmiocie sprawozdania
Zarzadu z wykonania budzetu Stowarzyszenia za rok ubiegly, nie pdzniej jednak
niz do 30 czerwca roku kalendarzowego. Druga sesja przeprowadzona zostaje do
30 listopada roku kalendarzowego celem uchwalenia budzetu na nastepny rok i
ustalenia wysokosci sktadek.

. Zarzad jest obowigzany takze zwota¢ zwyczajne posiedzenie Zebrania w ciggu 2

miesiecy od rozpoczecia kadencji organu stanowigcego czionka.



8. Zarzad jest zobowigzany zwota¢ nadzwyczajne posiedzenie Zebrania z wlasnej
inicjatywy, na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej badz 1/3 czionkow
Stowarzyszenia. Zadanie zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Zebrania
powinno by¢ ztozone na pismie i zawiera¢ proponowany porzadek obrad.

9. Nadzwyczajne posiedzenie Zebrania powinno sie odby¢ w ciggu 1 miesigca od
dnia ztozenia wniosku.

10.Zarzad zwotuje nadzwyczajne Zebrania w ciggu 1 miesigca w przypadku
zmniejszenia liczby cztonkdw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej o ponad 50%
sktadu, w celu dokonania wyborow uzupetniajgcych.

11. O terminie i miejscu zwyczajnego i nadzwyczajnego posiedzenia Zebrania
cztonkowie Stowarzyszenia muszg zosta¢ powiadomieni skutecznie najpdzniej na
14 dni przed posiedzeniem wraz z proponowanym porzadkiem obrad
i niezbednymi materiatami.

12.W przypadku gdy Zebranie nie jest wikadne do podejmowania uchwat z powodu
braku quorum, Zarzad wyznacza drugi termin posiedzenia Zebrania, nie
wczesniej niz po uptywie 30 minut od pierwszego terminu, o ktorym mowa w ust.
6, 7 i 8. W takiej sytuacji Zebranie moze podejmowac¢ uchwaly jesli w jego
posiedzeniu uczestniczy co najmniej 1/4 przedstawicieli ogodlnej liczby czionkow

Stowarzyszenia.

§13

Do kompetencji Zebrania w szczegdélnosci nalezy:

1) ustalanie kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

2) przyjmowanie jednostek samorzadu terytorialnego w poczet czionkow
Stowarzyszenia,

3) wykluczanie jednostek samorzadu terytorialnego z czionkostwa w
Stowarzyszeniu,

4) dokonywanie zmian w Statucie oraz ustalanie regulaminu obrad Zebrania,

5) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu oraz
udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

7) ustalanie wysokosci, trybu i terminu uiszczania skftadek cztonkowskich,



8) podejmowanie uchwat w  sprawie gospodarowania mieniem,
przekraczajgcym granice zwyktego zarzadu,

9) decydowanie o0 ograniczeniu kompetencji Zarzadu do podejmowania
zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia,

10) rozpatrywanie wnioskdw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw
Stowarzyszenia,

11) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

12) wybor i odwotywanie Przewodniczacego Stowarzyszenia, cztonkéw Zarzadu
oraz cztonkow Komisji Rewizyjnej,

13) wybér Przewodniczacego Zebrania,

14) uchwalanie regulaminéw organ6w Stowarzyszenia,

15) zatwierdzanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

16) rozpatrywanie i zatwierdzanie Ilub odrzucanie sprawozdan organéw
Stowarzyszenia,

17) powotywanie komisji problemowych, statych lub doraznych, ustalanie ich
liczebnosci oraz ustalenie regulaminu ich dziatania,

18) okreslanie wysokosci kwoty do jakiej Zarzad moze zacigga¢ zobowigzania w
imieniu Stowarzyszenia,

19) powotywanie jednostek organizacyjnych w celu dokonywania obstugi
organow Stowarzyszenia i wykonywania jego zadan statutowych,

20) podejmowanie uchwaly o likwidacji Stowarzyszenia i przeznaczeniu majatku
pozostatego po likwidacji oraz powotywanie i odwotywanie Komisji
Likwidacyjnej,

21) podejmowanie wszelkich dziatan i czynnosci niezbednych do realizaciji
statutowych zadan Stowarzyszenia,

22) ustanowienie godta Stowarzyszenia.

§14

1. Zebranie wybiera Przewodniczgacego Stowarzyszenia sposrod przedstawicieli
cztonkdéw bezwzgledng wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Stowarzyszenia, w gtosowaniu tajnym.

2. Odwotanie Przewodniczgcego Stowarzyszenia przed uptywem kadencji nastepuje

w trybie ust.1.



§15

Przewodniczacy Stowarzyszenia jest Przewodniczacym Zarzadu.

§ 16

Porzadek obrad oraz projekty uchwat Zebrania przygotowuje Zarzad
Stowarzyszenia z zastrzezeniem 8 12 ust. 8.

Czlonkowie Stowarzyszenia mogg zgda¢ umieszczenia dodatkowych spraw w
porzadku obrad Zebrania pod warunkiem wystgpienia z tym zgdaniem pisemnie
co najmniej na 10 dni przed jego terminem.

Uzupetniony porzadek Zebrania musi zostaé podany do wiadomosci cztonkow
Stowarzyszenia pisemnie na 3 dni przed terminem obrad.

Zebranie moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem

obrad.

5. Zebranie przyjmuje na poczatku sesji porzadek obrad zwyklg wiekszoscig gtosow.

6. Obrady Zebrania prowadzi kazdorazowo wybierany zwyklg wiekszoscig gtosow

N -

Przewodniczacy Zebrania.

Uchwaly Zebrania wchodzg w zycie z dniem podijecia chyba, ze uchwata stanowi
inaczej.

Z sesji Zebrania sporzadza sie protokét, ktory podpisuje Przewodniczacy
Zebrania. Protokét ten podlega przyjeciu przez czionkdw Zebrania na nastepnej

sesji Zebrania.

§17

Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.
Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 6 czionkdw, wybieranych przez Zebranie,
zgodnie z 8§ 11 ust. 3, na okres kadencji organdw stanowigcych jednostek

samorzadow terytorialnych.

. W skiad Zarzgdu wchodzg: Przewodniczacy Stowarzyszenia, 3 zastepcow

Przewodniczacego, Sekretarz oraz Skarbnik.
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4. Zastepcy Przewodniczgcego Stowarzyszenia, Sekretarz oraz Skarbnik wybierani
sq przez Zarzad sposrdd przedstawicieli czionkéw, w glosowaniu tajnym w
obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu zwyklg wiekszoscig gtosow, w
terminie 1 miesigca od dnia wyboru przez Zebranie.

5. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat.

6. Obradom Zarzadu przewodniczy Przewodniczacy Stowarzyszenia lub jeden z
zastepcow Przewodniczacego.

7. Utrata mandatu cztonka Zarzadu nastepuje na skutek:

1) zrzeczenia sie mandatu przez cztonka Zarzadu w formie pisemnej,
2) utraty mandatu przedstawiciela cztonka w Zebraniu,
3) odwotania przez Zebranie.

8. W przypadku zmniejszenia sie liczby czionkow Zarzadu Zebranie dokonuje, na
najblizszym posiedzeniu, wyboréw uzupetniajgcych.

9. Na uzasadniony wniosek Przewodniczacego Stowarzyszenia lub co najmniej 1/3
ogolnej liczby przedstawicieli cztonkéw Stowarzyszenia Zebranie moze odwotaé
poszczegolnych cztonkow Zarzadu w glosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig
glosow w obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu Zebrania. Na tym
samym posiedzeniu Zebranie jest obowigzane wybra¢ nowych cztonkéw Zarzadu.
W przypadku nie dokonania wyboru nowych czionkéw Zarzgdu na tym samym
posiedzeniu, odwotanie dotychczasowych cztonkdéw Zarzadu jest bezskuteczne.

10.Z posiedzenia Zarzadu sporzadza sie protokot, ktéry podpisuje Przewodniczacy
Zarzadu.

11.Uchwata Zebrania w sprawie nie udzielenia Zarzadowi absolutorium jest
rébwnoznaczna z wnioskiem o odwotanie Zarzadu.

12.Zarzad Stowarzyszenia wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura
Stowarzyszenia.

13.W posiedzeniach Zarzadu uczestniczy Dyrektor Biura Stowarzyszenia oraz, na
imienne zaproszenie Przewodniczacego Zarzadu, inne osoby bez prawa do
gtosowania.

14.Posiedzenia Zarzadu:

1) odbywajg sie nie rzadziej niz raz na 3 miesigce i zwolywane sg przez
Przewodniczacego Zarzadu albo jednego z wiceprzewodniczgcych,

11



2) na wniosek co najmniej potowy sktadu Zarzgdu zawierajgcy projekt porzadku

obrad, Przewodniczacy Zarzadu zobowigzany jest zwotaC posiedzenie

Zarzadu w ciggu 7 dni o dnia otrzymania wniosku.

15.0 dacie i miejscu posiedzenia Zarzadu cztonkowie Zarzgdu muszg zostaé

powiadomieni skutecznie najpOzniej na 2 tygodnie przed posiedzeniem wraz z

proponowanym porzadkiem obrad i niezbednymi materiatami.

16.Zwotane prawidtiowo posiedzenie Zarzadu jest wazne przy obecnosci ponad

potowy skiadu Zarzadu, w tym Przewodniczacego Zarzadu albo

Wiceprzewodniczacego.

§18

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7

8)

9)

przygotowanie programu dziatania Stowarzyszenia,

realizacja celdéw Stowarzyszenia oraz uchwat Zebrania i przedstawianie
sprawozdan z ich wykonania,

przygotowywanie projektow uchwat Zebrania,

przygotowanie projektu budzetu i preliminarzy oraz ich realizacja,
podejmowanie uchwat w sprawie gospodarowania mieniem w zakresie
zwykiego zarzadu,

przygotowanie i uchwalenie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

wystepowanie z inicjatywg zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Zebrania,
podejmowanie uchwat w sprawie powotywania i odwotywania Dyrektora Biura
Stowarzyszenia,

podejmowanie zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia do

wysokosci okreslonej uchwatg Zebrania,

10) wystepowanie do Zebrania z propozycjg wysokosci sktadek cztonkowskich

oraz terminu ich ptatnosci,

11) przedstawianie Komisji Rewizyjnej sprawozdania z wykonania budzetu,

12) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

13) ustalanie zasad zwrotu kosztéw podrézy stuzbowych.

2. Do reprezentacji Stowarzyszenia, uprawnieni sg dwaj czionkowie Zarzadu lub

jeden czionek Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad (petnomocnik).
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§19

Organem kontroli wewnetrznej jest Komisja Rewizyjna, ktdrej wyboru dokonuje
Zebranie sposrod przedstawicieli cztonkow Stowarzyszenia.

Czionkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna igczy¢ z czilonkostwem w
Zarzadzie.

W skiad Komisji Rewizyjnej wchodzg 3 osoby, ktére wybierajg ze swego grona

Przewodniczacego.

4. Komisja Rewizyjna odbywa swe posiedzenia nie rzadziej niz raz w roku.

5. Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w formie uchwat.

6. Utrata mandatu czionka Komisji Rewizyjnej nastepuje na skutek:

~

1) zrzeczenia sie mandatu w formie pisemnej,

2) utraty mandatu przedstawiciela czionka Zebrania,

3) odwotania przez Zebranie.

W przypadku zmniejszenia sie liczby czlonkéw Komisji Rewizyjnej Zebranie
dokonuje, na najblizszym posiedzeniu, wyboréw uzupetniajgcych.

O dacie i miejscu posiedzenia Komisji Rewizyjnej czionkowie Komisji Rewizyjnej
muszg zosta¢ powiadomieni skutecznie najpdézniej na 2 tygodnie przed
posiedzeniem wraz z proponowanym porzadkiem obrad i niezbednymi
materiatami.

Zwotane prawidiowo posiedzenie Komisji Rewizyjnej jest wazne przy obecnosci

ponad potowy sktadu Komisji Rewizyjnej, w tym Przewodniczgcego Komisiji.

10.Szczegbtowy tryb i zakres dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin

uchwalony przez Zebranie.

§ 20

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola zgodnos$ci dziatalnosci organdéw Stowarzyszenia ze Statutem i
uchwatami Zebrania ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji budzetu,

2) przedstawianie Zebraniu opinii w przedmiocie sprawozdania Zarzadu z
wykonania budzetu,

3) kontrola finansowa,
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4) wystepowanie do Zebrania z wnioskiem o udzielenie (lub odmowe udzielenia)

absolutorium Zarzadowi,

5) prezentowanie Zebraniu wnioskow z ustalen pokontrolnych,

6) wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Zebrania w przypadku

przekroczenia uprawnien przy zacigganiu zobowigzan oraz umoéw i

porozumien,

7) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci przed Zebraniem.

MAJATEK STOWARZYSZENIA

§21

Majatek stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§22

Fundusze Stowarzyszenia tworzone sg z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

darowizn przekazywanych na rzecz Stowarzyszenia,

skfadek czionkowskich,

dotaciji,

dochodow z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

dochodow z majatku Stowarzyszenia oraz ofiarnosci publicznej,

zapisow i spadkow.

§23

1. Wydatkowanie kwot z funduszy Stowarzyszenia nastepuje zgodnie z przyjetym

przez Zebranie budzetem.

2. Do zaciggania zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia upowazniony

jest Przewodniczacy Stowarzyszenia lub Wiceprzewodniczacy, kazdy dziatajgcy

wspolnie ze Skarbnikiem.
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3. Osoby, o ktorych mowa w ust. 2 mogq zacigga¢ zobowigzania majgtkowe w
imieniu Stowarzyszenia wytgcznie do wysokosci kwot okreslonych przez Zebranie
oraz pozostajacych aktualnie w dyspozycji Stowarzyszenia.

PRZEPISY KONCOWE

§24

Po wpisaniu Stowarzyszenia do Rejestru Stowarzyszen Komitet Zatozycielski zwotuje
w ciggu 1 miesigca pierwsze Zebranie, ktore dokona wyboru witadz Stowarzyszenia.

Do czasu tych wyborow Stowarzyszenie reprezentuje Komitet Zatozycielski.

§25

Zmiany niniejszego Statutu moze dokonywaé Zebranie w drodze uchwaty podjetej

wiekszoscig 2/3 gtosdw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia.

§26

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia oprocz przypadkow okreslonych w przepisach
prawa, moze nastgpi¢ tylko na mocy uchwaty Zebrania.
2. Uchwata, o ktérej mowa w ust.1 a takze uchwata w przedmiocie uszczuplenia

majatku Stowarzyszenia, moze by¢ podjeta w trybie § 25 niniejszego Statutu.

§ 27

1. Szczegodtowy tryb funkcjonowania organdw statutowych okreslajg regulaminy
przygotowane przez Zarzad i zatwierdzone przez Zebranie.

2. Statut wchodzi w zycie z chwilg jego uchwalenia.

3. W sprawach nie uregulowanych zastosowanie majg odpowiednio przepisy ustawy

z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.
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